LISTE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL DU
10 JUILLET 2025

Présents : M. VILLEMAGNE Michel — Mme VAREILLE Nadége — M. MARCAILLOU Patrick — Mme VINDRIEUX
Cécile — M. GAUTHIER Christophe — M. MARMEYS Michel — Mme BOUCHARDON Isabelle — M. CROS Laurent —
M. CHANTRE Eric — Mme ARSAC Brigitte — M. LESCAILLE Bernard — M. CHALANCON Anthony.

Absents : Mme PONTON Carine (donne pouvoir & M. MARMEYS Michel) —~ M. NOIR Benjamin (donne pouvoir
& M. CROS Laurent) — Mme CROZE Blandine (donne pouvoir & Mme VINDRIEUX Cécile) — M. FAURIE Romain
— Mme CHOMARAT Sandrine — Mme GUILLOT Priscilla ~ Mme SOUBEYRAND Laura.

Secrétaire de séance : M. CHALANCON Anthony.

Approbation du proces-verbal du Conseil Municipal du 19 juin 2025
Le procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 19 juin 2025 est adopté.

Délibération n°2025-057 Décision modificative n° 1
(7-1 décisions budgétaires)

Le Conseil Municipal oui I'exposé, et apres en avoir délibéré :
*APPROUVE la décision modificative n°1 du budget communal, telle que présentée.
*AUTORISE le Maire a signer tous les documents relatifs a cette affaire.

Pour : 15 Contre : 0 Abstention : 0

Délibération n°2025-058 Protocole transactionnel : marché pour la mise en ceuvre et la
maintenance d’un dispositif de vidéoprotection
(1-5 transactions/ protocoles d’accord transactionnel)

Aprés avoir délibéré et statué, le Conseil Municipal décide :

*D'APPROUVER sans réserve l'exposé du rapporteur ;

*D’AUTORISER le Maire & signer le protocole transactionnel entre la Commune de Saint-Agréve et la Société
SPIE.

Pour : 15 Contre : O Abstention : 0

Délibération n°2025-059 Délibération relative a la mise en place du régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel pour le
grade de Technicien Territorial

(4-5 régime indemnitaire)

L'IFSE est appliqué au grade de Technicien Territorial

Pour : 15 Contre : 0 Abstention : 0

Délibération n°2025-060 Modification du tableau des emplois : création d’'un emploi saisonnier
(4-2 personnel contractuel)

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

*DECIDE de créer un emploi non permanent, pour faire face & un besoin lié¢ a un accroissement saisonnier
d'activité, dans le grade d'adjoint technique relevant de la catégorie hiérarchique C a temps complet a compter
du 14 juillet 2025.

*PRECISE que cet emploi non permanent sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de contrat a
durée déterminée pour la période du 14 juillet au 31 aolt 2025.

*AJOUTE que I'agent devra justifier d'un permis B en cours de validité et d'une expérience notamment en




espace vert,

*INDIQUE que la rémunération de I'agent sera rattachée a I'échelle indiciaire du grade d'adjoint technique
territorial, indice brut 367 indice majoré 366.

*STIPULE que les crédits correspondants seront inscrits au budget.

Pour : 15 Contre : O Abstention : 0

Délibération n°2025-061 Modification du tableau des emplois - Poste de secrétariat médical
(4-2 personnel contractuel)

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

* DECIDE & compter du ler ao(it 2025 de :

- la suppression du contrat de projet a raison de 31h30 hebdomadaires mis en place par délibération en date
du 5 septembre 2024.

- la création d'un contrat de projet (emploi non permanent) d‘adjoint administratif contractuel relevant de la
catégorie hiérarchique C, de la filiere administrative, du cadre d’emplois des adjoints administratifs au grade
d'adjoints administratifs, & temps non complet pour une durée hebdomadaire de service de 32h30.

* PRECISE que cet emploi non permanent est créé pour mener a bien un projet identifié, a savoir la présence
de quatre médecins exercant leur activité a temps complet au sein de la maison médicale.

* AJOUTE que cet emploi sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de contrats a durée déterminée
pour la période du ler ao(t 2025 au 31 décembre 2025 inclus.

* INDIQUE que le contrat ne pourra pas étre renouvelé au-dela du 31 décembre 2025 puisque la durée totale
des 6 ans maximum en contrat de projet sera atteinte.

* STIPULE que le contrat prendra fin :

- soit avec la réalisation de I'objet pour lesquels il aura été conclu,

- soit si le projet ou l'opération pour lesquels il a été conclu ne peut pas se réaliser.

* MENTIONNE que la rémunération de I'agent sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade d'adjoint
administratif,

* INDIQUE que les crédits correspondants sont inscrits au budget.

*AUTORISE le Maire a signer tous les documents relatifs a cette affaire.

Pour : 15 Contre: O Abstention : 0

Délibération n°2025-062 Convention de servitudes avec la société ENEDIS
(3-6 autres actes de gestion du domaine privé)

Le Conseil Municipal oui I'exposé, et aprés en avoir délibéré :

*APPROUVE la convention de servitudes avec ENEDIS pour le passage de la ligne sur la parcelle BV369 telle
que présentée.

*AUTORISE le Maire a signer tous les documents relatifs a cette affaire.

Pour : 15 Contre : O Abstention : 0

Délibération n°2025-063 Convention de servitudes avec la société ENEDIS
(3-6 autres actes de gestion du domaine privé)

Le Conseil Municipal oui I'exposé, et aprés en avoir délibéré :
*APPROUVE la convention de servitudes avec ENEDIS pour le passage de la ligne sur la parcelle BV369 et

BV160 telle que présentée,
*AUTORISE le Maire a signer tous les documents relatifs a cette affaire.

Pour : 15 Contre : 0 Abstention : O

Informations concernant les décisions prises par le Maire

Marché pour la fourniture et pose du mobilier de 'agence postale communale




Questions diverses

M. LESCAILLE indique qu’il a été saisi de demandes d’administrés afin de limiter la vitesse et le tonnage des
véhicules empruntant la voie du Chiniac. Ce dossier est confié a M. Laurent CROS.

M. LESCAILLE évoque également le manque de verdure au sein de la commune alors que le réchauffement
climatique conduit nombre de collectivités a arborer davantage leur commune.

Enfin, le probléme du point éco situé au niveau de la gare est abordé.

Prochaine séance du Conseil Municipal le 04/09/2025
L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 21h40.

A Saint-Agréve, le 11/07/2025
Le Maire
Michel Villemagne




