PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU 9 OCTOBRE 2025

Présents : M. VILLEMAGNE Michel — Mme VAREILLE Nadége — Mme VINDRIEUX Cécile —
M. GAUTHIER Christophe — Mme PONTON Carine — M.MARMEYS Michel -
Mme BOUCHARDON Isabelle — Mme CROZE Blandine — M. CHANTRE Eric — Mme ARSAC
Brigitte — Mme GUILLOT Priscilla— M. CHALANCON Anthony.

Absents : M. CROS Laurent (donne pouvoir a M. MARMEYS Michel) - M. FAURIE Romain
(donne pouvoir a M. GAUTHIER Christophe) - M. LESCAILLE Bernard (donne pouvoir 8 Mme
VINDRIEUX Cécile) — M. MARCAILLOU Patrick (donne pouvoir a Mme VAREILLE Nadége) —
Mme CHOMARAT Sandrine — M. NOIR Benjamin (excusé¢) — Mme SOUBEYRAND Laura.

Secrétaire de séance : Mme VINDRIEUX Cécile.

M. VILLEMAGNE propose de retirer le point n°6 concernant la participation au financement de la
protection sociale complémentaire santé des agents dans 1’attente de précisions complémentaires.
Apres lecture, I’ordre du jour est approuvé avec le retrait du point 6.

‘ 1) Approbation du proces-verbal du Conseil Municipal du 4 septembre 2025.

Le proces-verbal de la séance du Conseil Municipal du 4 septembre 2025 est adopté a ’'unanimité.

2) Projet social 2026-2029 du centre socioculturel — Rapport de Mme VAREILLE.

Le Maire expose au Conseil Municipal que I’association du centre socioculturel a réalisé¢ une
démarche de renouvellement de son projet social en vue d’un nouvel agrément CAF sur la période
2026-2029.

Comme tout porteur de projet d’animation de vie sociale, s’inscrivant dans le cadre départemental
du schéma directeur de 1'animation de la vie sociale (signé entre la CAF de 1'Ardéche, la MSA, le
Conseil Départemental de 1'Ardeche et la Fédération Ardéchoise des Centres Sociaux FACS),
l'association bénéficie d'un accompagnement de la CAF et de la FACS.

Considérant les objectifs généraux du nouveau projet social :

"Un centre social c’est :
Selon la Charte fédérale des centres sociaux adoptée en 2000 a Angers, celui-ci se définit comme :

Un "foyer d'initiatives porté par des habitants associés, appuyé par des professionnels capables de
définir et de mettre en ceuvre un projet de développement social local.

« Se plagant dans le mouvement de I’Education Populaire, les centres sociaux et socioculturels
fédeérés réferent leur action et leur expression publique a trois valeurs fondatrices : la dignité
humaine, la solidarité et la démocratie ».

La circulaire relative a 1’animation de la vie sociale du 20 juin 2012 de la Caisse Nationale
d’Allocations Familiales précise que :

« L’objectif global des centres sociaux est de rompre l’isolement des habitants d’un territoire et de
réduire les exclusions, de renforcer les solidarités entre les personnes en les « intégrant » dans des
projets collectifs, leur permettant d’étre acteurs et d’assumer un role au sein d’un collectif ou sur le
territoire. »




Le projet social est défini pour 4 ans. 1l est défini comme un projet de territoire qui promeut une
dynamique de développement, de changement, de transformation et de progres, dans lequel chaque
acteur se reconnait. Il permet d’engager un bilan partagé avec [’ensemble des acteurs pour définir
les axes prioritaires et mettre en place un plan d’action.

Pour la période 2026-2029, le centre socioculturel a défini 4 orientations :

- Développer des lieux et événements qui favorisent le lien social et le vivre ensemble ;

- Rendre curieux sur le monde qui nous entoure, proche et lointain ;

- Faciliter la collaboration et les synergies entre les forces vives et agissantes du bassin de vie
(associations, collectifs, monde enseignant, solidarité, etc.) ;

- "Péter la santé !", créer et soutenir des actions pour un territoire mieux portant.

I1 est demandé a la Collectivité un engagement de soutien a 1’association du centre socioculturel sur
la période de I’agrément 2026-2029 au regard du projet social.

Le Conseil Municipal oui I’exposé, et apres en avoir délibéré:

* AUTORISE le Maire a s’engager sur un soutien a 1’association du Centre Socioculturel sur la
période de I’agrément 2026-2029 au regard du projet social.

* AUTORISE le Maire a signer tous les documents relatifs a cette affaire.

Pour: 16 Contre : 0 Abstention : 0

3) Avenant au marché de travaux d’aménagement de la gare et des abords — Rapport de M.
VILLEMAGNE.

Vu le code de la commande publique,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ’article L 2122-21 (6°) qui prévoit
que le Conseil Municipal est seul compétent pour délibérer en matiere de marchés publics, le Maire
applique les décisions du Conseil Municipal et exécute les marchés sous son contrdle ;

Vu le proces-verbal de la commission MAPA en date du 3 octobre 2025 ;

Le Maire rappelle aux membres du Conseil Municipal que, par délibération en date du 26 mai 2020,
les ¢élus ont donné délégation au Maire pour tous les marchés dont le montant est inférieur a
214 000 € HT.

Les marchés de travaux ont été attribués en séances du Conseil Municipal le 2 mai 2024, le 13 juin
2024 et le 18 juillet 2024.

Les travaux d’aménagement de la gare et des abords sont en cours et un avenant semble nécessaire
afin de poursuivre 1’opération.

Avenant n°5 au lot 6 menuiserie intérieure attribué a I’entreprise BARD

Le présent avenant concerne des travaux en moins et en plus-values.

Des moins-values concernent la dépose du banc, chassis fixe en plein cintre, stores d’occultation.
Des plus-values concernent la pose de bloc-porte, crédence en panneaux stratifiés, fourniture et
pose de meuble de cuisine en mélaminé avec finition stratifié, pose de rideau voilage.

Montant initial HT du marché : 149 735,70 €

Montant du marché HT avenant 1 a 4 : 156 493,40 €

Montant HT de ’avenant 5 : 4 447,00 €

Nouveau montant HT du marché : 160 940,40 €




Le Conseil Municipal oui I’exposé, et apres en avoir délibéré :

*APPROUVE I’avenant tel que présenté dans le cadre du marché de travaux pour I’aménagement
de la gare.

* AUTORISE le Maire a signer tous les documents relatifs a cette affaire.

Pour: 16 Contre : 0 Abstention : 0

4) Aménagement de la forét communale de Saint-Agréve pour la période 2025-2044 — Rapport de
M. CHANTRE.

Monsieur le Maire indique que le Conseil Municipal est invité a se prononcer sur le projet
d’aménagement de la forét communale de Saint-Agréve établi par I’Office National des Foréts pour
la période 2025-2044 en vertu des dispositions des articles L212-1 et L212-2 du code forestier.

Il présente ce projet qui comprend :

*]’analyse de 1’état des foréts ;

*les objectifs a assigner aux foréts qui ont ét¢ fixés en concertation avec la commune ;

*un programme d’actions ou sont définis les régles de gestion, ainsi qu’a titre indicatif les travaux
susceptibles d’étre réalisés et les bilans financiers prévisionnels.

La surface cadastrale relevant du régime forestier objet de ’aménagement est arrétée a 10,8317 ha
conformément a la liste des parcelles annexée au document d’aménagement.

Le Conseil Municipal oui I’exposé de son Maire et, aprés en avoir délibére,

* APPROUVE le projet d’aménagement de la forét communale de Saint-Agréve et le programme
d’actions associé.

*AUTORISE le Maire a signer tous les actes relatifs a ce projet.

Pour: 16 Contre : 0 Abstention : 0

5) Modification des statuts de la Communauté de Communes Val’Eyrieux — Rapport de M.
VILLEMAGNE.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu I’arrété préfectoral n°20213151-0008 du 31 mai 2013, portant constitution de la Communauté
de Communes Val’Eyrieux,

Vu Parrété préfectoral n°07-2024-07-25-00002 du 25 juillet 2024, portant modification des statuts
de la Communauté de communes Val'Eyrieux,

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 7 juillet 2025 approuvant la modification
de ses statuts,

Considérant la nécessité de mettre a jour les statuts de la CCVE au regard des différentes
compétences ;

Monsieur le Maire indique que cette modification a pour but :

* d’indiquer que la répartition des sieges des communes membres est fixée par arrété préfectoral
spécifique ;

* d’acter la dissolution du CIAS Val’Eyrieux a compter du 1¢ janvier 2026 ;



* d’intégrer la compétence « création et gestion d’un Bus France Services Itinérant ».

M. le Maire informe les conseillers municipaux que la commune dispose de trois mois pour se
prononcer sur I’adoption des statuts modifiés, joints en annexe.

Le Conseil Municipal oui I’exposé, et apres en avoir délibéré:

*APPROUVE la modification des statuts de la communauté¢ de Communes Val’Eyrieux telle que
présentée.

*PRECISE que ces modifications de statuts n’impliqueront pas de révision des attributions de
compensation.

* AUTORISE le Maire a signer tous les documents relatifs a cette affaire.

Pour: 16 Contre : 0 Abstention : 0

6) Participation au financement de la protection sociale complémentaire santé agent — Rapport de
M. VILLEMAGNE.

Ce point est retiré de I’ordre du jour.

‘7) Régularisation fonciére de la parcelle BS278 — Rapport de M. VILLEMAGNE. ‘

Vu le Code général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code général de la Propriété des Personnes Publiques,

Le Maire informe les membres du Conseil Municipal que, par courrier en date du 9 septembre
2025, Alliade Habitat sollicite I’avis de la commune sur la régularisation foncicre de la parcelle BS
278.

Cette parcelle se situe sur la Place Félicie d’Asseyne, il s’agit donc d’une régularisation fonciere
puisque son usage est public.

Compte tenu de ’emplacement et de 1’utilité de la parcelle BS278, le Maire propose d’acquérir a
I’euro symbolique cette emprise fonciere.

Le Conseil Municipal oui I’exposé, et apres en avoir délibére :

*APPROUVE D’acquisition a I’euro symbolique qui ne sera pas recouvré de la parcelle BS278 telle
que présentée.

*PRECISE que les frais de notaire seront a la charge de la commune.

*AJOUTE que la rédaction de I’acte sera confiée a I’étude de Maitre DUMAS.

* AUTORISE le Maire a signer tous les documents nécessaires a ce dossier.

Pour: 16 Contre : 0 Abstention : 0

8) Assurance des risques statutaires du personnel / Contrat groupe proposé par le Centre de Gestion
de I’Ardéche — Rapport de M. VILLEMAGNE.

Le Maire expose :

Dans le respect du Code de la Commande Publique et aprés avoir recueilli les intentions des
collectivités, le Centre de Gestion de I’Ardéche a lancé un marché en procédure avec négociation
pour la mise en place d’un contrat groupe a adhésion facultative relatif & I’assurance des risques



statutaires du personnel des collectivités territoriales et établissements publics de 1’ Ardeche.

La Commission d’Appel d’Offres du Centre de Gestion, réunie le vendredi 4 juillet 2025, a jugé
I’offre de CNP ASSURANCES/RELYENS, économiquement viable et acceptable sur la base des
critéres d’attribution du marché, et a choisi de retenir cette offre.

Considérant que :

- la collectivité a donné mandat au Centre de Gestion en vue de la souscription au contrat groupe
d’assurance,

- la collectivité adhére actuellement au contrat groupe d’assurance en cours, dont I'échéance est
fixée au 31 décembre 2025,

- compte tenu des avantages d'une consultation groupée,

il est proposé d’adhérer au contrat groupe d’assurance des risques statutaires mis en place par le
Centre de Gestion dont les principales caractéristiques sont les suivantes :

Durée du contrat : 4 ans — 1" janvier 2026 - 31 décembre 2029

Contrat souscrit en capitalisation

Délai de déclaration des sinistres : 120 jours sur I’ensemble des risques

Garantie des taux 2 ans (01/01/2026 au 31/12/2027) sauf évolution réglementaire qui impacterait
les garanties et prestations a verser.

Dans le cadre de la mise en place du nouveau contrat groupe d’assurance des risques statutaires
pour la période 1 janvier 2026 - 31 décembre 2029, la collectivité devra adhérer via la plateforme
en ligne mise en place par CNP-Assurances/Relyens.

Il est précisé le choix de couverture retenue par la collectivité et les bases de cotisation :

1- Adhésion au contrat pour les agents affiliés a la CNRACL

Taux de cotisation

Taux de cotisation assureur de 6,50 %, hors frais de gestion, pour ’ensemble des garanties (tous
risques) — remboursement des indemnités journalieres a 90 % :

Maladie ordinaire avec une franchise de 30 jours fixes par arrét,

Longue maladie,

Longue durée,

Maternité, paternité, adoption,

Congés d’Invalidit¢ Temporaire Imputable au Service (accidents de travail et maladies
professionnelles),

Déces,

Prestations dues au titre du congé de maladie ordinaire, de longue maladie et de longue durée
maintenues a demi-traitement pendant un délai maximum de 12 mois pour tous les agents en attente
de décision de I’administration en maticre de réintégration, de reclassement, de mise en
disponibilité¢ ou d’admission a la retraite, sous réserve que la collectivité ait engagé les démarches
nécessaires aupres des instances compétentes.

Assiette de cotisation de la collectivité

Le taux de cotisation s’applique a 1’assiette de cotisation composée a minima du Traitement Brut
Indiciaire (TBI).

La collectivité fait le choix de compléter son assiette de cotisation avec les éléments optionnels
suivants :

M Nouvelle Bonification Indiciaire (NBI),



O Complément de Traitement Indiciaire (CTI),

M Supplément familial de traitement (SFT),

M Indemnités accessoires (primes, indemnités ou gratifications versées) a I’exclusion de celles
affectées a des remboursements de frais,

M RIFSEEP (IFSE et CIA),

O charges patronales pour un taux forfaitaire compris entre 10% et 60% dans la limite des charges
dont la collectivité est redevable.

2- Adhésion au contrat pour les agents affiliés a PIRCANTEC

Taux de cotisation

Le taux de cotisation assureur est de 0.90 %, hors frais de gestion, pour I’ensemble des garanties
suivantes (tous risques) :

Maladie ordinaire avec une franchise de 30 jours par arrét en maladie ordinaire,

Grave maladie,

Maternité, paternité, adoption,

Congés d’Invalidité Imputables au Service (accidents du travail et maladies professionnelles).

Assiette de cotisation de la collectivité

Le taux de cotisation s’applique a I’assiette de cotisation composée a minima du Traitement Brut
Indiciaire (TBI).

La collectivité fait le choix de compléter son assiette de cotisation avec les ¢léments optionnels
suivants :

M Nouvelle Bonification Indiciaire (NBI),

O Complément de Traitement Indiciaire (CTI),

M Supplément familial de traitement (SFT),

M Indemnités accessoires (primes, indemnités ou gratifications versées) a 1’exclusion de celles
affectées a des remboursements de frais,

M RIFSEEP (IFSE et CIA),

O % des charges patronales, dans la limite des charges dont est redevable la collectivité.

Il est a noter que la base de ’assurance pourra étre modifiée a chaque échéance annuelle sous
réserve d’un préavis de 2 mois.

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code des Assurances,

Vu le Code de la Commande Publique,

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I’application du deuxiéme alinéa de ’article 26
de la loi n°® 85-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de

gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux,
Vu la demande de la collectivité donnant mandat au Centre de Gestion en vue de la souscription au
contrat groupe d’assurance en date du 10 décembre 2024,

Le Maire propose :

*D’APPROUVER I’adhésion au contrat groupe d’assurance des risques statutaires mis en place par
le Centre de Gestion et selon les modalités proposées ci-dessus ;

*D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer 1’ensemble des documents afférents a cette affaire.



Le Conseil municipal, apres en avoir délibére, adopte les propositions ci-dessus.

Pour: 16 Contre : 0 Abstention : 0

9) Mandat spécial pour le Congrés des Maires du 18 au 20 novembre 2025 — Rapport de
M.VILLEMAGNE.

Les ¢lus ne pouvant se rendre au Congres des Maires, ce point est retiré de 1’ordre du jour.

10) Questions diverses.

Présentation de décisions prises par le Maire

Vu la délibération en date du 26 mai 2020 portant délégation du Conseil Municipal au Maire,
modifiée par délibération du 10 octobre 2024,

deux décisions ont été prises par le Maire dans le cadre de délégations que l'assemblée délibérante
lui a consenties. Elles sont présentées aux élus.

Avenant de transfert au lot 5 du marché de déneigement

*Objet : Suite au déces du titulaire du lot 5 du marché de déneigement, il est procédé au transfert de
ce marché 8 M. BRUYERE Christophe. Les autres clauses contractuelles restent inchangées.

*Date de la décision : 6 octobre 2025.

Actes de sous-traitance pour les travaux de réhabilitation de la salle Fernand Roux

* L’entreprise SDRTP sollicite la commune d’une demande de sous-traitance pour les travaux
d’agrandissement d’une ouverture de 90*2.10 en 1.53*2.10 dans un mur existant de 45cm
d’épaisseur a I’entreprise NEYRON FRERES pour un montant de 4 500,00 euros.

* L’entreprise MENUISERIE BARD sollicite la commune d’une demande de sous-traitance pour
les travaux de zinguerie a I’entreprise COMBOROURE et Associés pour un montant de 3 093,20
euros.

*Date de la décision : 6 octobre 2025

Visite du chantier de la gare pour les €lus le 16 octobre 2025 a 17h00.

Prochaine séance du Conseil Municipal le 13 novembre 2025.
L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 21 heures 35.
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EYRIEUX

communauté de communes

STATUTS

CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 7 JUILLET 2025

Article 1 / COMPOSITION :

En application de I'arrété préfectoral n® 2013151-0009 du 31 mai 2013 modifié, portant fusion
de la Communauté de communes des Boutiéres, de la Communauté de communes du Haut
Vivarais, de la Communauté de communes du Pays du Cheylard, avec extension aux
communes d'Albon d’Ardéche, d’lssamoulenc et de Saint Pierreville, il a été créé la
Communauté de communes Val'Eyrieux.

Au 1" janvier 2022, celle-ci comprend les communes d'Accons, Albon d’Ardeche, Arcens,
Belsentes, Chanéac, Devesset, Dornas, Issamoulenc, Jaunac, Lachapelle sous Chanéac, Le
Chambon, Le Cheylard, Mariac, Mars, Rochepaule, Saint Agréve, Saint Andéol de
Fourchades, Saint André en Vivarais, Saint Barthélemy le Meil, Saint Christol, Saint Cierge
sous Le Cheylard, Saint Clément, Saint Genest Lachamp, Saint Jean Roure, Saint Jeure
d’Andaure, Saint Julien d’Intres, Saint Martin de Valamas, Saint Michel d’Aurance, Saint
Pierreville.

Son siége social est situé : 21 Avenue de Saunier 07160 Le Cheylard.
Les lieux de séance du bureau et du conseil communautaire sont les suivants :
o ausiege de Val'Eyrieux
o dans toutes les communes membres (salle des délibérations ou salle
polyvalente)
o alapépiniére d’entreprises Pdleyrieux

Article 2 | DUREE :

Cette communauté de communes est instituée pour une durée illimitée.
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Article 3 / GOUVERNANCE :
o Un Conseil communautaire :

La Communauté de communes est administrée par un conseil communautaire composé de
délégués des communes membres désignés dans les conditions prévues au titre V du livre 1
er du Code électoral.

La répartition des sieges des communes membres de la Communauté de communes est fixée
par un arrété préfectoral distinct des présents statuts. Au plus tard le 31 ao0t de l'année
précédant celle du renouvellement général des conseils municipaux, il est procédé aux
opérations de fixation du nombre total de siéges du conseil communautaire et de sa
répartition entre les communes membres. Le nombre total de siéges que comptera l'organe
délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale ainsi que celui attribué
a chaque commune membre lors du prochain renouvellement général des conseils
municipaux est constaté par arrété du représentant de I'Etat dans le département, au plus
tard le 31 octobre de l'année précédant celle du renouvellement général des conseils
municipaux.

o UnBureau:
Le bureau est composé comme suit :
- Le(a) Président(e),
- Les Vice-président(e)s,

Les regles de fonctionnement du Conseil de Communauteé et du Bureau sont régies par le
CGCT et le réglement intérieur adopté par le Conseil communautaire.

Article 4 /| RECEVEUR :

Le receveur de la Communauté est le comptable du SGC de Privas.

Article 5 /| COMPETENCES DE LA COMMUNAUTE :

Conformément a l'article L 5214-21 du CGCT, la Communauté de communes Val'Eyrieux sera
substituée de plein droit, pour I'exercice de ses compétences, aux communes membres.

Article 6 /| PRESTATIONS DE SERVICE :

Dans la limite de ses competences et en application de l'article L 5211-56 du CGCT, la
Communauté de communes pourra assurer des prestations de service pour le compte d'une
commune adhérente ou d’autres collectivités ou d’EPCI.

Une convention définira le contenu de la mission et les conditions financiéres de la prestation.
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Article 7 / DELEGATION DE COMPETENCE OU DE SERVICE :

Dans le cadre de la mobilité et en application de l'article L 1231-4 du Code des transports, la
communauté de communes peut se voir déléguer par la région, par convention, toute
attribution ainsi que tout ou partie d'un service ou plusieurs services.

Article 8 /| ADHESION A UN SYNDICAT:

Par dérogation aux dispositions de l'article L 5214-27 du CGCT, la Communauté de
communes peut adhérer a un syndicat aprés accord du conseil communautaire a la majorité
absolue,
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COMPETENCES

(Conformément a I'Article L 5214-16 du CGCT au 23/02/2022)

I COMPETENCES OBLIGATOIRES

\4

VVVYY

\ A4

YV V V VY

\4

I-1 / Aménagement de I'espace

Elaboration, approbation, suivi et révision du schéma de cohérence territoriale (SCOT),
schéma de secteur

Plan local d'urbanisme, document d'urbanisme en tenant lieu et carte communale

Zones d'aménagement concerté d'intérét communautaire

Participation a I'animation de politiques contractuelles

Aménagement rural

Etude de désenclavement routier et aérien

Sont déclarées d'Intérét communautaire les études de désenclavement routier entre
communes membres ou avec les communes extérieures au territoire de la communauté de
communes

Accompagnement de la réflexion sur le monde agricole et rural

Etudes en faveur de la gestion de l'espace agricole, de loisirs (péche, chasse, activités de pleine
nature, etc.), forestier.

I-2/ Développement économique et touristique
x  Développement économique :

Aménagement, entretien et gestion des zones d’activités économiques

Toutes actions de développement économique

Actions en faveur du développement de la Vallée du bijou

Etudes en faveur de la création de structures collectives de transformations des produits
agricoles

Politique locale du commerce et soutien aux activités commerciales définies d’intérét
communautaire :

o L'observation des dynamiques commerciales, la définition et le pilotage d'une
stratégie intercommunale de développement et d’'aménagement commercial ;

o Le pilotage, I'animation voire la mise en ceuvre d'opérations collectives de
revitalisation et de développement du commerce dés lors qu'elles concernent
plusieurs communes;

o Lesoutien ala création, la transmission, a la modernisation et au développement des
entreprises commerciales ;

o L'accompagnement d'initiatives visant a fédérer les commergants, artisans,
prestataires de services a I'échelle de plusieurs communes, hors actions d'animations
commerciales;

o L'aide a l'ilmmobilier d'entreprises commerciales relevant de l'article L 1511-3 du
CGCT;

o L'expression d’avis communautaires au regard de la réglementation applicable & la
Commission Départementale d’Aménagement Commercial (CDAC);
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o Le soutien technique et/ou financier dans les actions suivantes dés lors qu’elles

présentent un intérét intercommunal :

- Actions en faveur du maintien ou du renforcement de la diversité de I'offre
commerciale et de I'accés aux services de proximité,

- Actions en faveur du maintien d'une offre de locaux commerciaux sur les
centralités,

- Actions en faveur de la revitalisation des centres-bourgs et de renforcement de
I'attractivité commerciale des centralités,

- Actions en faveur des nouveaux modes commerciaux.

=  Tourisme:

Mise en ceuvre d'une politique touristique a travers des actions de promotion et de
développement touristique
Perception de la taxe de séjour

Création, entretien et gestion des sentiers de randonnée inscrits au PDIPR et des sentiers a
théme

Valorisation touristique de la Dolce Via (ancienne voie CFD)

Mise en valeur du patrimoine bati et non bati

Création, aménagement et animation d’équipements sport nature

Aménagement, entretien et fonctionnement d’équipements de loisirs aquatiques et des
activités qui leur sont connexes

I-3/ Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations, suivant l'article L 211~
7 du Code de I'environnement :

L'aménagement d'un bassin ou d'une fraction de bassin hydrographique (1°);

L’entretien et 'aménagement d'un cours d’eau, canal, lac ou plan d’eau, y compris les accés a
ce cours d'eau, a ce canal, a ce lac ou a ce plan d’eau (2°);

La défense contre les inondations (5°);

La protection et la restauration des sites, des écosystémes aquatiques et des zones humides
ainsi que des formations boisées riveraines (8°).

I-4/ Création, aménagement, entretien et gestion des aires d'accueil des gens du voyage
et des terrains familiaux locatifs

I-5/ Elimination et valorisation des déchets des ménages et assimilés

I-6/ Assainissement collectif et non collectif des eaux usées :

Mise en place d'un Service Public d'Assainissement Non Collectif
Assainissement collectif des eaux usées

I-7/ Production et Distribution d'eau potable
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Il-1/ Protection et mise en valeur de I'environnement :

Aménagement autour de la retenue des Collanges

Mise en ceuvre d'actions visant a la maftrise de I'énergie
Actions visant au développement d’énergies renouvelables
Actions en faveur de l'agriculture et de la forét

Mise en valeur des espaces naturels

I1-2/ Politique du logement et du cadre de vie

% HABITAT /LOGEMENT :

La mise en ceuvre des outils de programmation et d'études dans les domaines de I'habitat sur
tout le territoire de la communauté tel que les OPAH, PIG, PLH, etc...

’0

» CADREDEVIE:

Mise en place d'actions autour de la vie associative
Mise en place d'un Fonds d'intervention communautaire (F.1.C) pour l'aide aux manifestations
se déroulant sur le territoire et ayant un intérét intercommunal

11-3/ Voirie d'intérét communautaire

Sont reconnus voirie d'intérét communautaire

>
>
»

Création, aménagement et entretien de la voirie des zones d'activités
Aménagement et gestion de la Dolce Via (Ancienne Voie CFD)
Gestion des voies de circulation desservant les équipements de loisirs aquatiques

11-4/ Construction, aménagement, entretien et gestion des équipements sportifs d’intérét
communautaire

Entretien et fonctionnement des équipements sportifs existants definis par lintérét
communautaire
Sont déclarés d'Intérét communautaire les équipements suivants :

o Commune de Mariac: 1 court de tennis.

o Commune de Saint Julien Labrousse : le terrain de sport et les vestiaires.

o Commune du Cheylard :

- Le plateau omnisport du Pré Jalla; un gymnase; un complexe de tennis
(comprenant 2 terrains extérieurs, 1 terrain couvert, 1 club-house).

- Secteur de la Palisse: 1 stade de compétition gazonné 103mx6om; 1 stade
d'entrainement gazonné éclairé 1.0omx6om; 2 stades de football a 7 gazonnés
6omx4om ; sanitaires et vestiaires attenants

- Un boulodrome couvert ; une salle d’'arts martiaux, sanitaires et vestiaires ;

o Commune de St Agréve : 1 gymnase ; 1 stade ; 1 boulodrome ; 3 courts de tennis et 1
club house
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o Commune de St Martin de Valamas : 1 stade ; 1 court de tennis ; vestiaires attenants

et club house
> Entretien et fonctionnement des équipements sportifs existants, propriété de la
Communauté de communes : Salle Antoine Cayrol, Club House de la Palisse, Site d'escalade

de Mariac

> Création, aménagement d'équipements sportifs structurants

> Aide aux associations sportives définies par l'intérét communautaire
Sont déclarées d'intérét communautaire les associations utilisant les équipements sportifs de
la communauté de communes et affiliées a une fédération

lI-5/ Action sociale

» Mise en place, animation et gestion du relais petite enfance sur I'ensemble du territoire

intercommunal

> Soutien financier aux associations d’aide & domicile ayant leur siége social sur le territoire

intercommunal

» Actions favorisant l'installation et le maintien d‘activités médicales et paramédicales sur le

territoire

> Actions en faveur de |'enfance, la jeunesse et la famille, pour la plupart entreprises dans le cadre
des contrats partenariaux pilotés par la CAF (type CTG):

o Mise en place du schéma pluriannuel de maintien et de développement de l'offre
d'accueil du jeune enfant et coordination de la politique petite enfance sur le territoire
intercommunal avec I'ensemble des institutions concernées

o Elaboration d'un contrat territorial global (CAF) et mise en ceuvre des actions
contenues dans celui-ci

o Création, construction et gestion (directe ou indirecte) des structures de garde multi-
accueil pour la petite enfance (créches et haltes-garderies) et de centre de loisirs sans
hébergement définies d'intérét communautaire.

Est reconnu d'intérét communautaire :

Gestion de la créche de St Agréve et de St Pierreville

Soutien des structures associatives d'accueil liées a la petite enfance situées au
Cheylard et a St Martin de Valamas

Gestion du centre de loisirs du Cheylard et de St Pierreville

Soutien au centre de loisirs associatif de St Martin de Valamas et de St Agréve
Gestion ou soutien aux associations pour les garderies périscolaires intégrées
dans un contrat territorial global

o Actions intercommunales socioéducatives en direction des enfants et des jeunes

> Soutien aux structures et associations agissant dans le domaine de la petite enfance, enfance et
jeunesse, et vers les seniors
» Création et gestion d'un Bus France Services itinérant

Il -6 / Politique Culturelle

VVVY

Mise en place d’une politique culturelle sur ensemble du territoire

Politique de coordination des actions d'animations culturelles sur 'ensemble du territoire
Organisation d’une programmation culturelle sur 'ensemble du territoire communavtaire
Gestion et entretien des équipements de culture scientifique : L'Arche des Métiers, L'Ecole du

Vent, Planéte Mars et les actions en découlant.

Y

Gestion des équipements destinés a la lecture publique dans les communes de St Pierreville, Le

Cheylard, Mariac, St Martin de Valamas et St Agréve
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> Actions liées a la lecture publique
> Mise en place d'une politique :
o desoutien al'éducation et a la formation culturelle
o de mise en valeur du patrimoine historique, archéologique, rural et industriel
> Enseignement de la musique en dehors du temps scolaire et dans le cadre d’'un cursus qualifiant
(gestion de deux sites d’enseignement au Cheylard et a Saint Agréve)

Il -7 | Communications électroniques :

> L'établissement, I'exploitation et la mise a disposition d'infrastructures et de réseaux de
communications électroniques dans les conditions prévues par la loi.

» La réalisation de toute prestation, acquisition ou travaux nécessaires au développement de ces
infrastructures et réseaux.

> la gestion des services correspondant a ces infrastructures et réseaux.

» La passation de tout contrat nécessaire a l'exercice de ces activités.

» L'organisation de I'expertise financiére, technique et juridique de toute question intéressant la
réalisation, ['exploitation et la mise a disposition d'infrastructures et de réseaux de
communications électroniques.

La Communauté de Communes adhére au Syndicat Mixte Ardéche Dréme Numeérique pour I'exercice

de cette compétence.
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